
 دستورالعمل اجرايي طرح آموزش زندگي خانواده

‌«.سازند‌اي‌سالم‌مي‌هاي‌سالم،‌جامعه‌خانواده»

‌:مقدمه
توان‌به‌كاهش‌‌ميشود‌كه‌از‌جمله‌‌با‌شتاب‌گرفتن‌تحولات‌اجتماعي،‌خانواده‌نيز‌با‌تغيير‌و‌تحولاتي‌روبرو‌مي 

هاي‌تحصيلي‌فرزندان،‌افزايش‌سن‌ازدواج،‌افزايش‌تحصيلات‌زنان‌و‌‌شمار‌فرزندان‌خانواده،‌افزايش‌سال

‌.هاي‌زن‌و‌مرد‌اشاره‌كرد‌گرايش‌زنان‌به‌اشتغال‌خارج‌از‌خانه‌و‌تغيير‌در‌نقش

ارض‌در‌خانواده،‌افزايش‌هايي‌از‌قبيل‌افزايش‌تع‌در‌صورت‌عدم‌پاسخ‌مناسب‌به‌اين‌تغيير‌و‌تحولات،‌پديده

‌.‌توان‌انتظار‌داشت‌آمار‌طلاق‌و‌افزايش‌شمار‌فرزندان‌طلاق‌و‌كاهش‌استقبال‌از‌ازدواج‌را‌مي

ترين‌واحد‌هدف‌‌هاي‌گوناگون‌به‌دست‌آمده‌است،‌خانواده‌مناسب‌با‌استناد‌به‌شواهد‌قاطعي‌كه‌از‌پژوهش

‌.آموزشي‌در‌روند‌توسعه‌است

آموزش‌به‌اعضاي‌خانواده،‌دخيل‌ساختن‌همه‌‌:ر ميان اعضاي خانوادههاي منسجم د ـ انتقال آموزش

گرايي‌و‌فهم‌مشترك‌اعضاي‌‌ها،‌هم‌ها‌و‌جنس‌هاي‌منسجم،‌انتقال‌پيام‌در‌ميان‌نسل‌اعضا‌از‌طريق‌آموزش

‌.خانواده‌را‌به‌همراه‌دارد

وام‌آموزش‌در‌توان‌به‌تد‌هاي‌منسجم‌در‌مراحل‌مختلف‌زندگي،‌مي‌با‌طراحي‌آموزش‌:ـ تداوم آموزش

‌.سنين‌و‌مراحل‌مختلف‌زندگي‌دست‌يافت

در‌صورت‌نشاط‌و‌.‌جامعه‌از‌واحدهاي‌خانوادگي‌تشكيل‌شده‌است‌:ـ خانواده به عنوان واحد اجتماعي

‌.گردد‌ها،‌نشاط‌و‌قوت‌جامعه‌نيز‌محقق‌مي‌قوت‌خانواده

‌:در اين راستا با توجه به سه اصل آموزشي
‌جهه‌با‌مشكلات‌اجتماعينياز‌مردم‌به‌حمايت‌در‌موا‌ـ 1

‌ـ‌تاثيربخشي‌آموزش‌در‌پيشگيري‌از‌مشكلات‌اجتماعي‌2

‌ـ‌آموزش‌پذيري‌افراد‌در‌سراسر‌عمر‌3

اين‌آموزش‌پيشگيرانه،‌شامل‌بهبود‌و‌.‌طرح‌آموزش‌زندگي‌خانواده‌در‌راستاي‌پيشگيري‌شكل‌گرفته‌است

وري‌خانواده‌و‌با‌هدف‌افزايش‌هايي‌است‌كه‌با‌توجه‌به‌نقش‌مح‌افزايش‌آگاهي،‌اطلاعات‌و‌مهارت

‌.گيرد‌ها‌شكل‌مي‌رضايتمندي‌و‌افزايش‌پايداري‌خانواده



‌:محتواي آموزشي
‌:حوزه‌آموزشي‌تعيين‌كرده‌است‌01ي‌اصلي‌آموزش‌خانواده‌را‌در‌‌اين‌برنامه،‌زمينه‌   

‌ـ خانواده در جامعه 1
‌.آموزشي،‌دولتي،‌مذهبي‌و‌شغلي‌در‌خانوادههاي‌‌درك‌خانواده‌و‌ارتباطات‌آنها‌با‌ديگر‌جوامع‌از‌قبيل‌انجمن 

‌هاي دروني خانواده ـ پويايي 2
‌.فهم‌و‌درك‌نقاط‌قوت‌و‌ضعف‌خانواده‌و‌چگونگي‌ارتباط‌اعضاي‌خانواده‌با‌همديگر 

‌ـ رشد و تكامل انسان در طول زندگي 3
سماني،‌شناختي،‌فهم‌تغييرات‌تكامل‌افراد‌خانواده‌در‌جريان‌زندگي‌خانوادگي‌براساس‌دانش‌معنوي،‌ج 

‌اجتماعي،‌اخلاقي‌و‌زواياي‌شخصيتي

‌قبل‌از‌تولد،‌دوران‌شيرخوارگي،‌اوايل‌و‌اواسط‌كودكي،‌نوجواني،‌بزرگسالي،‌سالمندي:‌شامل 

‌ـ ارتباط جنسي 4
هاي‌فيزيولوژيك،‌رواني‌و‌اجتماعي‌تكامل‌جنسي‌در‌طي‌زندگي‌براي‌تطابق‌با‌زندگي‌سالم‌‌درك‌جنبه 

‌جنسي

 :ها به قرار زير است شده در اين آموزش يرفتهبرخي مباني پذ

‌.ـ‌زندگي‌جنسي‌انسان‌بخشي‌از‌طبيعت‌اوست‌0

‌.ـ‌پرهيز‌از‌رابطه‌جنسي‌تا‌بزرگسالي‌و‌ازدواج،‌زير‌بناي‌سلامت‌رواني،‌عاطفي‌و‌جسماني‌است‌2

دي‌تعيين‌كننده‌ـ‌اصول‌وجداني،‌اخلاقي‌و‌مذهبي‌افراد،‌در‌تصميم‌گيري‌درباره‌رفتارهاي‌جنسي‌و‌روابط‌فر‌3

‌.است

‌ـ ارتباطات بين فردي 5
هاي‌ارتباطي،‌صميميت،‌عشق،‌علاقه‌‌خود‌و‌ديگران،‌مهارت:‌درك‌تكامل‌و‌حفظ‌ارتباطات‌بين‌فردي‌شامل 

‌.و‌دوست‌داشتن‌و‌ارتباط‌با‌ديگران

‌ـ اداره منابع خانواده 6
ها،‌انرژي،‌‌زمان،‌پول،‌دارايي:‌بع‌شاملها‌در‌مورد‌گسترش‌و‌توزيع‌منا‌هاي‌افراد‌و‌خانواده‌گيري‌درك‌تصميم 

‌.ها‌و‌مكان،‌جهت‌رسيدن‌به‌اهدافشان‌دوستان،‌همسايه

‌ـ فرزندپروري 7
‌هاي‌فرزندپروري،‌راهنمايي‌و‌تعليم‌كودكان‌و‌نوجوانان‌شيوه 

‌ـ قانون خانواده و سياست عمومي 8
‌.گذارند‌درك‌تعريف‌قانوني‌خانواده‌و‌قوانيني‌كه‌بر‌خانواده‌تاثير‌مي 

‌ـ اخلاقيات 9



ها‌و‌‌هاي‌مربوط‌به‌رفتار‌صحيح‌انساني‌و‌توانايي‌بررسي‌تحليلي‌پرسش‌درك‌سامانه‌باورهاي‌اجتماعي‌و‌ارزش 

‌موضوعات‌اخلاقي

 ـ روش شناسي آموزش زندگي خانواده 11

يدن‌و‌ريزي،‌تحقق‌بخش‌درك‌فلسفه‌كلي‌و‌اصول‌گسترده‌آموزش‌زندگي‌خانواده‌همراه‌با‌توانايي‌براي‌برنامه 

‌.هاي‌آموزشي‌بررسي‌برنامه

‌:هاي برنامه استراتژي
‌هاي‌اجتماعي‌با‌تاكيد‌بر‌شناسايي‌عوامل‌موثر‌در‌كارآيي‌خانواده‌ـ‌توليد‌دانش‌پيشگيري‌از‌آسيب

‌(تربيت‌آموزشگر)ي‌آموزشي‌براي‌آموزشگران‌طرح‌‌ـ‌تدوين‌بسته

‌ها‌و‌اعضاي‌خانواده‌هاي‌آموزشي‌براي‌زوج‌ـ‌ايجاد‌فرصت

‌هاي‌زندگي‌خانواده‌ريزان‌و‌مسئولان‌اجرايي‌در‌امر‌آموزش‌اد‌ديدگاه‌مشاركتي‌در‌سطح‌برنامهـ‌ايج

‌:هاي عمده آموزشي روش 
‌ـ‌اطلاعات‌و‌آگاهي‌دادن

‌نامه‌و‌تمرين‌ـ‌تكميل‌پرسش

‌آموزي‌ـ‌مهارت

‌:هاي هدف ه گرو
‌:خانواده در مراحل مختلف چرخه زندگي

‌از‌ازدواجهاي‌ابتدايي‌پس‌‌ـ‌خانواده‌در‌سال‌0

‌ـ‌خانواده‌پس‌از‌تولد‌فرزند‌2

‌ـ‌خانواده‌در‌دوره‌ميانسالي‌3

‌ـ‌خانواده‌در‌دوره‌سالمندي‌4

‌بسترهاي آموزش
‌ـ‌آموزش‌زندگي‌خانواده‌در‌مراكز‌آموزش‌سازمان‌بهزيستي

‌ـ‌آموزش‌زندگي‌خانواده‌در‌مراكز‌آموزش‌ـ‌مشاوره‌خصوصي

‌(NGOs)مردم‌نهاد‌‌هاي‌ـ‌آموزش‌زندگي‌خانواده‌با‌همياري‌سازمان

‌ـ‌آموزش‌زندگي‌خانواده‌با‌همياري‌آموزش‌و‌پرورش،‌به‌خصوص‌انجمن‌اوليا‌و‌مربيان

‌ـ‌آموزش‌زندگي‌خانواده‌با‌همياري‌وزارت‌بهداشت‌در‌مراكز‌بهداشتي

‌ـ‌آموزش‌زندگي‌خانواده‌در‌سطح‌مراكز‌ـ‌ادارات،‌كارخانجات



‌هاي‌متنوع‌آموزشي‌ـ‌همكاري‌با‌صداوسيما‌جهت‌گسترش‌و‌توليد‌برنامه

‌هاي‌موجود‌در‌استان‌ها‌يا‌فرصت‌ـ‌ساير‌موارد‌بنا‌به‌تناسب‌موقعيت

 ‌
با‌اين‌حال‌شواهد‌به‌.‌هاي‌آموزشي‌و‌آموزش‌چهره‌به‌چهره‌است‌استراتژي‌اصلي‌آموزشي،‌تشكيل‌گروه 

توانند‌‌عي‌نيز‌ميهاي‌مبتني‌بر‌وسايل‌ارتباط‌جم‌دهد‌كه‌استراتژي‌دست‌آمده‌از‌حوزه‌بهداشت‌عمومي‌نشان‌مي

هاي‌آموزشي‌پذيرفته‌شده‌‌بنابراين‌شيوه.‌در‌افزايش‌توجه‌و‌آگاهي‌اجتماع‌به‌موضوع‌هاي‌سلامت‌موثر‌باشد

‌در‌طرح‌آموزش‌زندگي‌خانواده‌به‌قرار‌ذيل‌است،

،‌آموزش‌هاي‌رسانه‌اي،‌كتابچه‌هاي‌آموزشي‌و‌CDپمفلت،‌)ـ‌استفاده‌از‌روش‌هاي‌آموزش‌همگاني‌‌0

‌(…خوديار،

ـ‌برگزاري‌جلسات‌سخنراني‌آموزشي‌توسط‌كارشناسان‌طرح‌و‌يا‌استفاده‌از‌اساتيد‌مجرب‌آشنا‌با‌اهداف‌‌2

‌.طرح

همچون‌)ـ‌استفاده‌از‌روش‌هاي‌ابتكاري‌و‌خلاق‌به‌منظور‌افزايش‌نشاط‌و‌تقويت‌پيوندهاي‌خانوادگي‌‌3

‌(…ها،‌مراسم‌محلي‌و‌فعاليت‌هاي‌اجتماعي،‌برگزاري‌مسابقات،‌سرگرمي‌ها،‌راهپيمايي‌ها،‌جشن

‌ـ‌تاكيد‌مي‌شود‌كه‌استراتژي‌اصلي‌آموزشي‌در‌حال‌حاضر،‌تشكيل‌گروه‌هاي‌آموزشي‌و‌آموزش‌چهره‌به‌‌4

چهره‌ي‌بسته‌هاي‌آموزشي‌توليد‌شده‌و‌يا‌مورد‌تاييد‌دفتر‌پيشگيري‌از‌آسيب‌هاي‌اجتماعي‌است‌كه‌در‌حال‌

‌.ار‌آموزشگران‌قرار‌گرفته‌استحاضر‌در‌قالب‌بسته‌ي‌آموزش‌زندگي‌خانواده‌در‌اختي

‌ي آموزش زندگي خانواده بسته
و‌‌01جلسات‌با‌شركت‌حداقل‌.‌هاي‌آموزش‌تدوين‌شده‌است‌بر‌مبناي‌آموزش‌چهره‌به‌چهره‌در‌گروه 

(‌در‌اين‌بسته‌آموزشي‌شرطي‌براي‌مدت‌زمان‌ازدواج‌در‌نظر‌گرفته‌نشده‌است)نفر،‌افراد‌متاهل‌‌21حداكثر‌

كان‌آموزش‌بايستي‌از‌آرامش‌كافي‌براي‌بحث‌و‌گفتگو‌برخوردار‌بوده‌و‌به‌دور‌از‌عوامل‌م.‌گردد‌برگزار‌مي

ي‌همه‌شركت‌‌اي‌باشد‌كه‌امكان‌ارتباط‌چهره‌به‌چهره‌ترتيب‌نشستن‌شركت‌كنندگان‌به‌گونه.‌مخل‌باشد

نهاد‌ساعته‌و‌هفتگي‌براي‌مخاطب‌اصلي‌پيش‌2جلسات‌آموزشي‌(.‌گرد‌يا‌نعلي‌شكل)كنندگان‌فراهم‌شود‌

ساعت‌‌31تا‌‌24به‌صورت‌سه‌تا‌چهار‌روزه‌(‌T.O.T)آموزشي‌تربيت‌آموزشگر‌‌‌هاي‌كارگاه.‌شود‌مي

‌.گردد‌آموزش،‌برگزار‌مي

‌هاي آموزشي سرفصل
‌اطلاعات‌مربوط‌به‌ازدواج‌و‌خانواده‌:فصل اول

‌:اهداف

‌يابي‌به‌تعريفي‌از‌ازدواج‌و‌خانواده‌در‌گروه‌ـ‌دست



‌شي‌و‌آماري‌در‌مورد‌خانواده‌و‌كاركردهاي‌آنـ‌ارايه‌اطلاعات‌صحيح‌پژوه

‌ـ‌تحليل‌اطلاعات‌خانواده‌به‌شيوه‌سازگار‌با‌خانواده

‌(گفتگو)هاي‌ارتباطي‌‌مهارت‌:فصل دوم

‌:اهداف

‌كنندگان‌به‌اهميت‌گفتگو‌در‌زندگي‌خانوادگي‌ـ‌فعال‌كردن‌ذهن‌شركت

‌هاي‌يك‌گفتگوي‌موثر‌ـ‌آشنايي‌با‌گفتگو‌و‌ويژگي

‌ركت‌كنندگان‌در‌گفتگوي‌خانوادگيـ‌مهارت‌يافتن‌ش

‌هاي‌حل‌تعارض‌مهارت‌:فصل سوم

‌:اهداف

‌ـ‌ارايه‌مفهوم‌تعارض‌و‌شيوه‌نگرش‌به‌آن‌در‌زندگي‌خانوادگي

‌هاي‌سازنده‌و‌مخرب‌حل‌تعارض‌ـ‌بحث‌پيرامون‌شيوه

‌ـ‌آشنايي‌با‌مهارت‌حل‌تعارض‌در‌زندگي‌خانوادگي

‌هاي‌جنسيتي‌نقش‌:فصل چهارم

‌:اهداف

‌هاي‌جنسيتي‌در‌جامعه‌هاي‌زنان‌و‌مردان‌و‌نقش‌ا‌ويژگيـ‌آشنايي‌ب

‌هاي‌خانگي‌در‌خانواده‌ـ‌تقسيم‌قدرت‌و‌نقش

‌ـ‌بررسي‌برخي‌عقايد‌رايج‌در‌مورد‌مردان‌و‌زنان‌در‌خانواده

‌فرزندپروري‌:فصل پنجم

‌:اهداف

‌بخش‌هاي‌فرزندپروري‌و‌توجه‌به‌آن‌به‌عنوان‌يك‌كار‌رضايت‌ـ‌آشنايي‌با‌ويژگي

‌اثير‌والد‌شدن‌بر‌روابط‌زوجي‌و‌خانوادگيـ‌بررسي‌ت

‌ـ‌بررسي‌برخي‌عقايد‌رايج‌در‌مورد‌فرزندپروري

 :ويژگي آموزشگران آموزش زندگي خانواده

‌ـ‌دارا‌بودن‌حداقل‌مدرك‌تحصيلي‌كارشناسي‌در‌حوزه‌علوم‌رفتاري‌و‌اجتماعي‌0

‌.ي‌كار‌آموزشي‌و‌كار‌با‌گروه‌داشته‌باشد‌ـ‌سابقه‌2

،‌آموزش‌زندگي‌خانواده‌را‌گذرانده‌و‌گواهي‌كشوري‌يا‌استاني‌دريافت‌كرده‌‌‌T.O.Tـ‌كارگاه‌آموزشي‌3

‌.باشد



‌:اي آشنايي به فرهنگ بومي و منطقه
هاي‌گوناگون‌‌به‌علاوه‌آموزشگر‌بايستي‌ارزش.‌اي‌قرار‌دارد‌خانواده‌تحت‌تاثير‌عوامل‌فرهنگي‌ـ‌منطقه 

آموزشگر‌در‌فرآيند‌آموزش‌اين‌فرصت‌را‌دارد‌كه‌با‌ابتكارات‌و‌.‌ها‌را‌شناسايي‌و‌به‌آنها‌احترام‌گذارد‌خانواده

‌.گيري‌و‌تدوين‌دانش‌بومي‌و‌گسترش‌آن‌بپردازد‌هاي‌آموزش‌به‌شكل‌هاي‌انجام‌شده‌در‌گروه‌فعاليت

‌:هاي فعال آموزش پذيري و استفاده از شيوه انعطاف
ث‌و‌گفتگو‌و‌تبادل‌تجربيات‌شركت‌لازمه‌آموزش‌در‌گروه،‌ميدان‌دادن‌به‌مخاطبين‌براي‌ايجاد‌فضاي‌بح 

در‌اين‌بسته‌آموزشي،‌از‌پرسشنامه،‌تمرين،‌مثال‌و‌بارش‌فكري‌براي‌.‌كنندگان‌در‌موضوعات‌مختلف‌است

تواند‌از‌‌مندي‌از‌تجربه‌آموزش‌مي‌ايجاد‌تكامل‌ميان‌مخاطبين‌استفاده‌شده‌است‌آموزشگر‌در‌صورت‌بهره

‌.فعال‌و‌با‌نشاط‌سود‌جويدهاي‌ديگري‌نيز‌به‌منظور‌ايجاد‌فضاي‌‌شيوه

‌:نحوه پرداخت حق الزحمه مدرسين
هئيت‌محترم‌‌3/4/48ـ‌مورخ‌‌434431ت‌/‌12200حق‌الزحمه‌مربي‌و‌مربي‌ارشد‌براساس‌تصويب‌نامه‌شماره‌ 

قانون‌استخدام‌كشوري‌قابل‌پرداخت‌‌43ماده‌‌2وزيران‌درخصوص‌اصلاح‌آيين‌نامه‌اجراي‌قسمتي‌از‌تبصره‌

ذكر‌است‌كه‌اين‌تصويب‌نامه‌توسط‌معاونت‌حقوقي‌و‌امور‌مجلس‌وزارت‌كشور‌به‌استانداران‌شايان‌.‌باشد‌مي

‌.محترم‌سراسر‌كشور‌ابلاغ‌گرديده‌است

 ‌
 

‌:گزارش دهي
هاي‌مرتبط‌با‌‌ماه‌يك‌بار‌گزارش‌فعاليت‌3ها‌موظفند‌‌كارشناس‌مسئول‌طرح‌آموزش‌زندگي‌خانواده‌در‌استان 

‌.كه‌به‌پيوست‌است‌به‌اين‌معاونت‌ارسال‌دارند‌دهياين‌طرح‌را‌طبق‌برگه‌گزارش‌

 

 


